
 

 
 
 

Warsztat nieustannego doskonalenia  
CIP (Continuous Improvement Process) 

 
 
     Zakres szkolenia:  
 Zapoznanie uczestników szkolenia z metodologią przeprowadzenia warsztatu 

i zasadami identyfikacji nieefektywności procesów produkcyjnych. 
 Przeprowadzenie warsztatu optymalizacji wybranego stanowiska/obszaru 

roboczego. 

 

                 Grupa docelowa 

                  Mistrzowie oraz Kierownictwo produkcji, Inżynierowie, pracownicy działu  

                  technologicznego, 

 

                                                          

 
 
 
 
 

 

 

Program szkolenia:  
 Szkolenie teoretyczne. 
 Wyznaczenie i omówienie celu warsztatu oraz prezentacja wybranego 

stanowiska. 
 Przeprowadzenie obserwacji. 
 Analiza procesu i ocen pomysłów. 
 Przygotowanie planu i wdrożenie zaakceptowanych zmian. 
 Ocena wyników. 
 Opracowanie planu działań długoterminowych. 
 Zaprezentowanie przez uczestników wyników zrealizowanych prac. 

 

Forma szkolenia     Czas trwania   Liczba uczestników  Typ szkolenia   Certyfikat 

     Wykład oraz               2 dni               min 6 – max 12               zamknięte               TAK 

       warsztat              po 8 godzin                                              

     praktyczny 



Cel biznesowy  
 Poprawa efektywności operacji roboczych poprzez procesy nieustannego doskonalenia, 

wspierane przez zaangażowanie pracowników. 
 Wyczulenie pracowników na ukryte nieefektywności 
 Wzmocnienie pracy zespołowej, ukierunkowanej na wymianę najlepszych doświadczeń i 

generowaniu pomysłów racjonalizatorskich. 
 
Oczekiwane efekty uczenia:  

 Uczestnicy zdobędą umiejętności potrzebne do  identyfikacji strat procesowych 
 Poznają rekomendowane i sprawdzone metody skutecznej i systematycznej eliminacji 

marnotrawstw 
 
 
Proponowana ścieżka rozwojowa: 
Warsztat CIP  =>  Seria warsztatów CIP  =>  Przygotowanie procedur realizacji  
systematycznych warsztatów i przeszkolenie leaderów do ich prowadzenia, w 
zakładzie klienta 
 
 
 

Czas poświęcony na zadania praktyczne to ponad 75% całości szkolenia. 
 
Możliwość indywidualnych konsultacji z Trenerem 
 
Prowadzenie przez Trenerów praktyków  
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